Municipalidad Distrital de
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“A7o de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 044-2025-MDT/A
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:
VISTO:

El Proveido N° 659-ALC/S.A. de fecha 27 de febrero de 2025, suscrito por el
Despacho de Alcaldia; el Informe N° 031-2025-MDT/GM de fecha 26 de febrero de
2025, emitido por la Gerencia Municipal; el Informe Legal N° 078-2025-MDT/GAJ de
fecha 26 de febrero de 2025, suscrito por el Gerente de Asesoria Juridica; el Informe
Técnico N° 039-2025-MDT/GAF-SGRH, de fecha 26 de febrero de 2025 emitido por la
i Subgerencia de Recursos Humanos: v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucién Politica del Perq,
modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional, establece que los
Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, en concordancia con el articulo |l del Titulo Preliminar de
la Ley N° Ley Organica de Municipalidades, radicando esta autonomia en la facultad
de ejercer actos de gobiemo y de administracion.

Que, el articulo 6* de la Ley N” 27972, Ley Organica de Municipalidades, senaia
que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobiemo local. El alcalde es el representante
iegai de ia municipaiidad y su maxima autoridad adminisirativa;

Que, ei TUO de la Ley N° 27444 aprobado medianie Decreto Supreimo N° G04-
2019-JUS articulo IV 1.1 dice que las autoridades administrativas deben actuar con
warimaban ~ la FPancdidiiniAm o law v Al A’!'Qﬂr\o dnnb—o dr\ fnr ;—\cn|§—\r~|f\¢- ~iin lar Aeddn
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\or (JURIDICA y/ Que, mediante Informe Técnico N° 039-2025-MDT/GAF-SGRH, de fecha 26 de
\i\l‘\lé‘___/“@/ fehrero de 2025 la Subgerencia de Recurens Humanos efectia las siguientes

precisiones:

u

AR 2.1. Para la designacién del Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de El
T TR, Tambo, la Subgerencia de Recursos Humano emite el Informe Técnico N° 003-2025-
o MDT/GAF-SGRH. en la cual evalia la hoja de vida documentada del profesional Ing.
Patricia Jackeline Aicantara Guerrero, en meriio a ios requisiios estabiecidos en ei

4 ;; ; articulo 4° numeral 4.5 de la Ley N° 31419 y el Manual de Clasificador de Cargos —
N M ot MCC, concluyende que "SI CUMPLE" con lo esteblecido, v que no se encusntra
N | oA impedida o inhabilitada para el ejercicio de la funcion Publica. Tomando en

S consideracion lo sefialada y con V° B° de la Gerencia de Asesoria Juridica, es
designada mediante Resolucidén de Alcaldia N° 002-2025-MDT/A, en el cargo de
Gerente Municipal bajo el régimen Laboral de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil,

en ei maico de io esiabiecido en ei Decieio de Uigencia N° 002-2023 (... ).
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2.2 Para la designarion del cargn de la Gerente Municipal de la Municipalidad
Distrital de El Tambo, la Subgerencia de Recursos Humano emite el Informe Técnico
N°017-2025-MDT/GAF-SGRH, en la cual se indica que se deberia cambiar al D. L
276, que, habiendo recibido el informe de area de planilla. Asimismo, habiendo
revisado o indagado los documentos de afios anteriores los Gerentes Municipales se

encuentran dentro de la compensacién econémica. Como se puede corroborar con
Ing Anrnimentna ser arervn doclimentarin

2.3. En cuanto, al Cuadro de Asignacién de Personal - CAP Provisional de la

2021-MDT/CM/SE de fecha 09 de diciembre de 2021, podemos confirmar que
contiene el cargo del Gerente Municinal en el aruno ocupacional comn Funecionarin
Publico.

(...)

2.8. Por otra parte, se tiene la Resolucion de Gerencia Municipal N°284-2024

s MO T/GiVi de fecha 15 de julio de 2024. con ia Gue se apiueba &l presupuesio Anaiitico
i [f":}": de Personal (PAP) 2024, dé la Municipalidad Distrital de EI Tambo, donde la plaza
, / ? del Gerente Municipal esta bajo Ins alcances del Decreto de Urgencia N° 002-2023
) i}
‘/ » — P ] . -~ . L. . — " ’
,/ Que, en ese seniido, ia Subgerencia de Kecuso HMumanos conciuye:
B
[ “3.1. Ai no contar ei funcionario en ei régimen dei Decreifo Legisiativo N° 276, en ios

instrumentos de gestiéon como Presupuesto Analitico del Personal (PAP), se tendria
que adecier a la Oitima remuneracidn de los funcionarios que sstaban percibiendo
de ACUERDO DE CONSEJO MUNICIPAL N° 106-2014-MDT/CM, de fecha 19 de
marzo del afio 2014, donde ratifican el sueldo del Gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de ElI Tambo en monto de S/ 5,594 00. Bajo la compensacion
econdémica de acuerdo al DECRETO SUPREMO N° 023-2014EF y el acuerdo de

COrse|o.

32 Asimiamn, |a RESOL LICION DE ALCAIDIA N° 032-2025-MDT/A, se tendria ane
modificar, bajo la compensacion econdmica para poder pagar las remuneraciones de
la gerenta municipal”.

Que, mediante Informe Legal N° 078-2025-MDT/GAJ de fecha 26 de febrero de
2025 la Gerencia de Asesoria Juridica, concluye:

“3.1. Corresponde DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaidia N° 032-2025-
MDT/A, que designo a la Ingeniera Patricia Jackeline Alcantara Guerrero en el cargo
de Gerenie iviunicipai, bajo ios aicances del Régimen dei Decreto Leyisiativo iN" 276,
en el extremo que acorde al Informe Técnico N° 039-2025-MDT/GAF-SGRH de la
Sub Cerencia de Recurees Humanee, la Cerencia Municinal no estarfa contemplado
bajo los alcances del Régimen del Decreto Legislativo Nro 276, sino bajo los
alcances de la Compensacion Econémica regulado por el Decreto Supremo N° 023-
2014-EF con remuneracién de S/5.594.00 aprobado mediante el Acuerdo del
Concejo Municipal N° 108-2014-MDT/CM".

g \ Que, mediante informe N° 031-2025-MDT/GM, de fecha 26 de enero de 2025,

2/ =, la Gerente Municipal se dirige a la alcaldia sefialando: “Por lo tanto visto los

R il g documentos de la referencia, esta Gerencia opina PROCEDENTE la modificacién de
Nl - wi# la Resolucion de Alcaldia N° 032-2025-MDT/A que designo a la Ing. Patricia Jackeline
NI e Alcantara Guerrero en el cargo de Gerente Municipal bajo los alcances del Régimen

del Decreto Legislativo N° 276 en el extremo que acorde al Informe Técnico N° 039-
2025-MDT/GAF-SGRH de la Sub Gerencia de Recursos Humanos la Gerencia
Municipal no estaria contemplado bajo los alcances del régimen del Decreto
Legislativo N° 276 sino bajo los alcances de la Compensacion Econémica regulado
por el Decreto Supremo N°023-2014-EF, con remuneracién de S/ 5,594.00 aprobado
mediante Acuerdo de Concejo Municipal N° 108-2014-MDT/CM,
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Que, mediante Proveido N° 659-ALC/S.A. de fecha 27 de febrero de 2025,
contenido en el Informe que antecede, el Despacho de Alcaldia dispone a la Secretaria
General la emisién del acto resolutivo correspondiente;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el
numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N
032-2025-MDT/A, que designé a la Ingeniera Patricia Jackeline Alcantara Guerrero en

el cargo de Gerente Municipal, por los fundamentos expuestos en ia presenie
resolucién.

VARTEN ;
{[;? Gggf&\ﬁ{" De%\\ ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a la Ing. Patricia Jackeline Alcantara
2 ASESO&%A /i Guermero, con eficacia anticipada ai 7 de enero del 2025, en ei cargo de Gerenie
v ﬁ;ﬁ{R'D{Cfﬂ,’”// Municipal de la Muﬂnicipqlidad Distrital de El Ta_mbg; con las funcipggs y at.rit')uciones
NJANY que el cargo ie confiere de acuerdo a Ley, asurmiendo ias iesponsabilidades inherenies
al cargo designado, bajo los alcances establecidos en los instrumentos de gestion
interna y ios parameiios esiabiecidos en i0s informes gue sustentan la preseiie
resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a Ia Subgerencia de Recursos

P Mowammio oo Aadeoicicben ailom 7 oo, ~4 [=]) H 4
nuinainvs, Weiciilia G AGMIINISacion, Gerencia ae rancamicnic Y PTGSUPUQS{C,

Subgerencia de Contabilidad y la Subgerencia de Tesoreria, el cumplimiento de lo

L N P | I mrmoamba Dasal PAE -~ s osrma Al v At e i e
NE o €31aeCiGl en g presente Resciucidn, en el marce de sus cor npcieniias.

ARTICULO CUARTD, — ENCARGAR, 2 l2 Subgerencia de Tecnologia de la

ubge
Informacién la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de Ia

Municinalidad Dictrital de EI Tambo,
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Tor. ing! Jatio César Lialtico Colea
S ALCALDT
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